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‘Op weg naar een IKC’ – 2014 (Brochure)

Dit is een bijlage uit de brochure. De brochure is een gezamenlijke uitgave van 
het Landelijk Steunpunt Brede Scholen en de Verenigde Bijzondere Scholen.

www.bredeschool.nl

www.vbs.nl
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Bijlage 3

Checklist reglement bij samenwerkingsovereenkomst

Onderstaande checklist biedt een handreiking aan diegenen die de samenwerking tussen onderwijs en kinderopvang gestalte geven. 

	
	Onderdeel



	I
	Visie

	1
	Missie

	2
	Visie

	3
	Waarden

	4
	Opvattingen over leren en pedagogiek

	5
	Uitgangspunten bij de organisatie van het IKC 

· openingstijden

· indeling naar leeftijden/groepen

· wie worden toegelaten op de school en/of kinderopvang?

	
	

	
	

	II
	Bestuur en organisatie (voor een voorbeeld zie bijlage 4)

	1
	Bestuurlijke verantwoordelijkheid 

	2
	Verantwoordelijkheid, bevoegdheid en taken stuurgroep 

Bemensing stuurgroep

	3
	Verantwoordelijkheid, bevoegdheid en taken leiding IKC

	4
	Indien van toepassing: Verantwoordelijkheid, bevoegdheid en taken (eventuele) overige leidinggevenden IKC

	5
	Gezamenlijke medezeggenschap

· afspraken over afstemming tussen betrokken medezeggenschapsorganen op locatieniveau en/of vormgeven van een specifiek construct voor het IKC

	
	

	III
	Middelen

	1
	Middelen voor begroting IKC komen uit begrotingen samenwerkingspartners

· welke middelen betreft het: b.v. personeel (deskundigheidsbevordering), verbruikskosten (zoals voeding, schoonmaak, drukwerk, verbruiksmateriaal)

· let op herkenbaar opnemen van begrotingsonderdelen van onderwijs en kinderopvang

· procedure voor ‘wijzigen’ afspraken bij gewijzigde omstandigheden (b.v. bij bezuinigingen)

	2
	Bepaling van verdeelsleutel huurcontracten (als kinderopvang van onderwijs huurt) en exploitatielasten (zoals elektra, water, schoonmaak) op basis van b.v.: 

· vastgestelde marktconforme prijs per m2 voor locatie-gebonden exploitatie en servicekosten

· vaststelling totale onderwijstijd:  opening x aantal leerlingen

· vaststelling totale kinderopvangtijd: opening x aantal kinderen

· houdt rekening met verdeling openstelling locatie over onderwijs en kinderopvang (zijn alle ruimten het hele jaar open?)

	5
	Bepaling van verdeelsleutel overig verbruikskosten

· naar rato van aantal kinderen/leerlingen

	6
	Bepaling geldstromen over en weer  in verband met personeel; let op: er mag geen onderwijsgeld naar kinderopvang

	7
	Investeringen in inventaris

· let op: in verband met verschillende afschrijvingstermijnen voor onderwijs en kinderopvang kun je wel de investering gezamenlijk vaststellen maar dient de aanschaf en afschrijving apart plaats te vinden

	
	

	IV
	Huisvesting

	1
	Openstellingen (per dag, per jaar, zijn alle ruimten het hele jaar open?, ook in weekend?)

	2
	Gebruik onderwijsruimten door kinderopvang

· Welke ruimten (oppervlakte)

· Welke tijdstippen

	3
	Gebruik ruimten door derden

· Welke ruimten (oppervlakte)

-Welke tijdstippen



	V
	Personeel

	1
	(deel) Personeel kinderopvang inzetten voor onderwijsondersteunende taken

· Personeel kinderopvang op locatie voldoet aan de eisen van de Wet primair onderwijs aan onderwijsondersteunend personeel (naast eisen Wet kinderopvang)

	2
	(deel) Personeel onderwijs inzetten voor kinderopvang werkzaamheden

· Personeel onderwijs op locatie voldoet aan de eisen van de Wet kinderopvang (naast eisen Wet primair onderwijs)

	
	(deel) Personeel kinderopvang (bs0) inzetten in tussenschoolse opvang (tso)

· Apart vrijwilligerscontract 

	3
	Afspraken over contracten

· dubbele aanstelling

· detachering en/of opdracht

· let op: fiscale aspecten

	4
	Afspraken over andere invulling onderwijsformatie zodat mogelijk middelen beschikbaar komen om een klasse-assistent aan te stellen binnen de formatie

	
	

	VI
	Communicatie

	1
	Naar buiten toe als één organisatie presenteren; één communicatie/aanspreekpunt voor ouders/klanten met eenduidige informatie (front-office)

· gezamenlijke aanmeldingsformulieren (voor verschillende ‘pakketten’ zoals alleen school, totaal, voorschools etc.)

· gezamenlijke website, nieuwsbrief, briefpapier, inschrijfformulier

· eenmaal aanmelden door ouders/klanten (na verplicht bijwonen informatiebijeenkomst)

· eenmaal ziekmelden van personeel en kinderen

	2
	Afspraken met ouders/klanten met wederzijdse verwachtingen (ouders/kinderen en IKC)

· Ouders/klanten hebben te maken met twee juridische entiteiten

· Gezamenlijk vragen beide besturen formeel apart aan ouders om toestemming om gegevens en informatie uit te wisselen

· Wachtlijstprocedures

	3
	Eén gezamenlijke back-office

· Voldoen aan wettelijke en administratieve eisen (scheiding onderwijs en kinderopvang)

· Overzichten plaatsing, groepen, wachtlijsten

· Verbinding met front office
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